Uchwala nr /79 12019
Rady Naukowej Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii Sktodowskiej - Curie
z dnia 10 kwietnia 2019 r.

w sprawie przyjecia ,Regulaminu Warszawskiej Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych
i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD]”

Na podstawie § 10 ust. 6 Statutu Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii Sklodowskiej -

Curie Rada Naukowa Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii Sktodowskiej - Curie,
uchwala co nastepuje:

§1

Rada Naukowa Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii Sklodowskiej - Curie przyjmuje
»Regulamin Warszawskiej Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-
PhD]”, ktory stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICJACY RADY NAUKOWEJ
Centrum Dnkologir- Instytuty
im Many’Sklodow-sknleuneg
)

Prot. dr b\ med: Kazimierz Roszkowskk$ii



z dnia 10 kwietnia 2019 o
Rady Naukowej Centrum Onkologii —
Instytutu im. M. Sktodowskiej-Curie

Regulamin Warszawskiej Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych i BioMedycznych
[Warsaw-4-PhD]

§1

I. Niniejszy regulamin okresla organizacj¢ ksztalcenia w Warszawskiej Szkole Doktorskiej
Nauk Scistych i BioMedycznych [Warsaw-4-PhD], zwanej dalej ,,szkotg™.

2. Szkola jest zorganizowana forma ksztalcenia doktorantow w dyscyplinach: nauki
biologiczne, nauki chemiczne, nauki fizyczne, nauki medyczne, przygotowujaca do
uzyskania stopnia doktora.

3. Szkola jest prowadzona wspoélnie przez:

1) Instytut Biologii Doswiadczalnej im. Marcelego Nenckiego Polskiej Akademii Nauk
(Instytut Nenckiego PAN) z siedziba przy ul. Pasteura 3, 02-093 Warszawa, NIP
5250009269, REGON 000325825, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu, prof. dr
hab. Agnieszk¢ Dobrzyn;

2) Instytut Chemii Organicznej Polskiej Akademii Nauk z siedziba w Warszawie przy
ul. Kasprzaka 44/52, NIP 5250008933, REGON 000325848, reprezentowany przez
Dyrektora Instytutu, prof. dr. hab. Stawomira Jarosza;

3) Instytut Chemii Fizycznej Polskiej Akademii Nauk, z siedzibg w Warszawie przy ul.
Kasprzaka 44/52, NIP 5250008755, REGON 000326049, reprezentowany przez
Dyrektora Instytutu, prof. dr. hab. Marcina Opatto;

4) Instytut Fizyki Polskiej Akademii Nauk (IF PAN) z siedzibg przy Alei Lotnikéw 32/46,
02-668 Warszawa, NIP 5250009275, REGON 000326061, reprezentowany przez
Dyrektora Instytutu, prof. dr. hab. Romana PuZniaka;

5) Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk (CFT PAN) z siedzibg przy Alei
Lotnikow  32/46, 02-668 Warszawa, NIP 5250009281, REGON 000844815,
reprezentowane przez Dyrektora Instytutu, dr. hab. Lecha Mankiewicza;

6) Instytut Wysokich Cisnien Polskiej Akademii Nauk "UNIPRESS" z siedzibg przy
ul. Sokotowskiej 29/37, 01-142 Warszawa, NIP 015825134, REGON 5272445658,
reprezentowany przez Dyrektora Instytutu, dr hab. Izabelle Grzegory;

7) Centrum Onkologii — Instytut Im. Marii Sklodowskiej-Curie z siedzibg przy ul.
Wawelskiej 15B, 02-034 Warszawa, NIP 5250008057, REGON 000288366,
reprezentowany przez Dyrektora Instytutu, prof. dr hab. Jana Walewskiego;

8) Instytut Psychiatrii i Neurologii z siedziba przy ul. Jana IIl Sobieskiego, 02-957
Warszawa, NIP: 5250009387, REGON: 000288509, reprezentowany przez Dyrektora
Instytutu, dr. hab. Janusza Heitzmana;

9) Migdzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i Komérkowej w Warszawie (MIBMiK)
z siedzibg przy ul. Ksigcia Trojdena 4, 02-109 Warszawa, NIP: 5262278704, REGON:
013082798, reprezentowany przez Dyrektora Instytutu, Prof. dr hab. Marte Migczynska
oraz Zastepeg Dyrektora ds. Rozwoju, dr Urszule Biatek-Wyrzykowska;

- (dalej: ,,strony” lub ,instytuty™), zgodnie z umows zawarta w dniu 02.04.2019 r. na

podstawie art. 198 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce; Dz. U. poz. 1668 z p6zn. zm. (dalej: ,,ustawa”).

§2
I. Ksztalcenie w szkole jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy oraz niniejszego
regulaminu.

2. Ksztalcenie w szkole jest prowadzone w ramach specjalizacji. Wykaz spec’éhza@
znajduje si¢ w programie ksztalcenia.




-

i

. Zasady rekrutacji do szkoly oraz program ksztalcenia okreslaja odrebne przepisy

i dokumenty.

§3

. W szkole dziata Rada Programowa, kierownicy specjalizacji oraz ich zastepcy.
. Rada Programowa wykonuje kompetencje i obowiazki okreslone w niniejszym

regulaminie oraz identyfikuje potrzeby i okresla strategiczne kierunki rozwoju szkoly.

. Kierownicy specjalizacji wykonuja kompetencje i obowigzki okreslone w niniejszym

regulaminie, dokonujg rozstrzygnie¢ zwigzanych z tokiem ksztalcenia doktorantow
w ramach danej specjalizacji niezastrzezonych dla innych podmiotéw oraz zapewniaja
organizacj¢ ksztalcenia w ramach danej specjalizacji, z zastrzezeniem ust. 4.

. Gdyby wykonywanie kompetencji i obowiazkéw kierownika specjalizacji lub

dokonywanie rozstrzygnie¢ zwigzanych z tokiem ksztalcenia mialo nastepowaé
w stosunku do doktorantéw afiliowanych przy instytucie innym niz ten, ktory w sktadzie
Rady Programowej reprezentuje kierownik specjalizacji, kompetencje i obowigzki
kierownika specjalizacji oraz rozstrzygnigcia zwigzane z tokiem ksztalcenia wzgledem
doktorantéw afiliowanych przy tym instytucie spoczywaja na odpowiednim zastepcy
kierownika specjalizacji. W takiej sytuacji, ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest
o kierowniku specjalizacji, w stosunku do doktorantow afiliowanych przy instytucie innym
niz ten, ktory reprezentuje kierownik specjalizacji, nalezy przez to rozumieé
odpowiedniego zastepce.

§4

. Rada Programowa sktada si¢ z przedstawicieli instytutow.
. Kazdy instytut jest reprezentowany w skladzie Rady Programowej przez 1 osobe. Kazdy

instytut dysponuje w Radzie jednym glosem.

. Rada Programowa podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia glosow,

z tym ze w razie rownej liczby gloséw za i przeciw rozstrzyga glos przewodniczacego
Rady. Uchwaty w sprawach personalnych podejmuje sie w gtosowaniu tajnym na wniosek
co najmniej jednego cztonka rady.

. Rada Programowa wybiera przewodniczacego oraz jego zastepce ze swojego grona.

Przewodniczacy Rady Programowe;:
1) jest odpowiedzialny za realizacje programu ksztalcenia w szkole;
2) przygotowuje projekty dokumentdéw uchwalanych przez Rade;
3) koordynuje prace Rady oraz dziatania kierownikow specjalizacii;
4) zapewnia wspotprace Rady Programowej z Rada Dyrektoréw szkoly, dziatajaca na
podstawie umowy, o ktérej mowa w § 1 ust. 3

. Zastepca Przewodniczacego petni obowiazki Przewodniczacego pod jego nieobecnosé.
. Kadencja Przewodniczacego i jego zastgpcy sa 2-letnie, z tym, ze pierwsza kadencja

zastepcey jest trzyletnia.

. W przypadku odwolania Przewodniczacego Rady Programowej lub jego zastepcy przez

wiasciwego Dyrektora instytutu, Rada Programowa dokonuje ponownego wyboru.

. Rada Programowa moze uchwali¢ regulamin swoich prac.
. Rada uchwala organizacje roku akademickiego i podaje go do wiadomosci nie pdzniej

niz14 dni przed rozpoczeciem roku.

§5

. Przedstawiciela danego instytutu w Radzie Programowej powotuje i odwotuje dyrektor

tego instytutu. Przedstawiciel instytutu w radzie programowej jest jednoczesnie
kierownikiem specjalizacji lub zastgpca kierownika specjalizacji.

Powotlanie osoby, o ktorej mowa w ust. 1, wymaga uzgodnienia z samorzadem
doktorantéw dzialajagcym w danym instytucie. Niezajecie stanowiska przez samorzad
w terminie 14 dni od dnia przedstawienia kandydata do tej funkcji uwaza sie za wyra/Zeaie
zgody. /

+
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§6

Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskie;j.

. Osoba przyjeta do szkoty rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg

zlozenia $lubowania.
Doktorantowi wydaje sie legitymacje doktoranta.
Za ksztalcenie doktorantow w szkole nie pobiera si¢ optat.

. Kazdy doktorant jest afiliowany przy jednym instytucie, w ktorym przygotowuje rozprawe

doktorska. Afiliacje doktorantowi przypisuje Rada Programowa.
§7

. Doktoranci majg prawo zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantow.
. Doktoranci w podmiotach prowadzacych wspolnie szkole tworzg samorzad doktorantow,

dzialajacy na podstawie odrebnych przepisow.

§8

. Opieka naukowa nad ksztalceniem doktoranta w Szkole jest sprawowana przez promotora,

promotoréw albo przez promotora i promotora pomocniczego, wyznaczanych przez Rade
Naukowa instytutu, przy ktérym afiliowany jest dany doktorant, a w przypadku Mimik
przez Rade Kierownikéw Laboratoriow.

Promotorem moze by¢ osoba posiadajagca stopien doktora habilitowanego lub tytul
profesora, a promotorem pomocniczym — osoba posiadajgca stopien doktora.

§9

. Promotoréw wyznacza Rada Naukowa, a w przypadku MIBMiK Rada Kierownikéw

Laboratoriow, sposréd oséb wskazanych przez dyrektorow poszczegdlnych instytutow,
natomiast promotora pomocniczego na wniosek promotora albo na wniosek doktoranta
zaakceptowany przez promotora.

. Promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego wyznacza sie¢ bez

zbgdnej zwloki, nie pdézniej jednak niz w terminie 3 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztalcenia.

W szczegolnych przypadkach, uzasadnionych zwlaszcza wzgledami naukowymi,
promotora pomocniczego mozna wyznaczy¢ w terminie pdzniejszym.

. Przy wyznaczaniu promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego

bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci uwarunkowania pracy naukowej doktoranta,
koniecznos¢ zapewnienia wysokiej jakosci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu
dzialalnos$ci naukowe;j.

. W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych zwlaszcza niemoznoscia kontynuowania

opieki nad doktorantem albo wzgledami naukowymi, Rada Naukowa wlasciwego
instytutu, a w przypadku MIBMiK Rada Kierownikéw Laboratoriow, moze zmienié
promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego.

§ 10
Ksztalcenie w szkole trwa 8 semestrow i jest prowadzone na podstawie programu
ksztalcenia oraz indywidualnego planu badawczego.
Program ksztalcenia uchwalajg rady naukowe instytutow wspolnie prowadzacych szkole
w trybie przewidzianym w odrgbnych przepisach.

§11

. Doktorant, w terminie 7 dni od dnia rozpoczgcia ksztalcenia, w uzgodnieniu z opiekunem

projektu, w ramach ktérego ma realizowac rozprawe doktorskg, opracowuje harmonogram ‘
realizacji programu ksztalcenia w pierwszym roku ksztalcenia i przedstawia go do/
zatwierdzenia kierownikowi specjalizacji, ktorg realizuje. /f



. Doktorant, w terminie 12 miesigcy od dnia rozpoczecia ksztalcenia, w uzgodnieniu
z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan badawczy, zawierajacy
w szczeg6lnosci sposdb realizacji programu ksztalcenia oraz harmonogram przygotowania
rozprawy doktorskiej, w tym termin jej zlozenia, i przedstawia go kierownikowi
specjalizacji, ktora realizuje. W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego przed
zlozeniem planu, plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego promotora.
. W uzasadnionych przypadkach indywidualny plan badawczy moze by¢ zmieniony za
zgoda kierownika specjalizacji, ktora realizuje doktorant, po uzyskaniu pisemnej opinii
promotora/promotoréw. Nowy/zmieniony indywidualny plan badawczy doktorant
przedstawia kierownikowi specjalizacji, ktérg realizuje, w terminie 14 dni od dnia
wyrazenia zgody na zmianeg.

§12
. Rok akademicki rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego.
. Organizacj¢ roku akademickiego w szkole uchwala Rada Programowa. Organizacja roku
akademickiego okresla w szczeg6lnosci daty rozpoczecia semestrow.
. Rozklad zaje¢ w ramach kazdej specjalizacji jest podawany do wiadomosci doktorantow
nie pozniej niz na 14 dni przed rozpoczeciem kazdego semestru poprzez ogloszenie na
stronie internetowej szkoty.

§13
. Doktorant jest zobowigzany do zaliczania zajeé¢ i spetniania innych wymagan okreslonych
programem ksztalcenia. W uzasadnionych przypadkach osoba prowadzaca zajecia, za
zgoda kierownika specjalizacji, moze zaliczy¢ doktorantowi zajecia w indywidualne
ustalonym terminie.
. Za zgoda kierownika specjalizacji 1 promotora doktorant moze uczestniczy¢ w zajeciach
1 zdawa¢ egzaminy z przedmiotow przewidzianych programem ksztalcenia na wyzszych
latach.
. Za zgoda promotora oraz kierownika specjalizacji, w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach, doktorant moze odby¢ czes$¢ obowiazkowych zaje¢ w trybie indywidualnym.

§ 14

. Warunkiem zaliczenia roku ksztalcenia jest zaliczenie wszystkich zaje¢ oraz speknienie
innych wymagan okreslonych w programie ksztalcenia dla danego roku.

. Doktorant sklada kierownikowi specjalizacji, ktorg realizuje, zaopiniowane przez
promotora sprawozdanie semestralne z realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego
planu badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsiewzie¢ i uzyskanych
osiagnie¢. Wzdr sprawozdania okresla kierownik specjalizacji.

. Sprawozdanie z semestru zimowego nalezy ztozy¢ do dnia 15 marca, a z semestru letniego
do dnia 7 wrzesnia.

. Kierownik specjalizacji, przed zaliczeniem kazdego roku ksztalcenia, dokonuje oceny
realizacji programu ksztalcenia i prowadzenia badan naukowych przez doktoranta. Ocena
dokonywana jest na podstawie sprawozdan semestralnych.

§15
. Doktorant ma prawo do dwoch terminéw zaliczenia zaje¢ w danym roku akademickim:
gléwnego i poprawkowego.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie, doktorant traci
prawo do zaliczenia/egzaminu w tym terminie.

. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie, prowadzacy
zajgcia wyznacza dodatkowy termin albo dodatkowe terminy zaliczenia/egzaminu, pizy
czym drugi termin przypada w terminie umozliwiajacym terminowe zyoz nie
sprawozdania semestralnego.




4. W przypadku nieotrzymania zaliczenia w terminach gléwnym i poprawkowym, doktorant

o

—_—

moze uzyska¢ dodatkowy termin zaliczenia, za zgoda kierownika specjalizacji. W takim
przypadku doktorant otrzymuje warunkowe zaliczenie roku akademickiego.
Przy zaliczeniach oraz egzaminach stosuje si¢ nastepujace oceny:
1)  bardzo dobry — 5,0
2)  dobry plus —4,5
3) dobry—4,0
4)  dostateczny plus — 3,5
5)  dostateczny — 3.0
6) niedostateczny — 2,0
§ 16

. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie  $rodokresowej

przeprowadzanej w polowie okresu ksztalcenia.

. Ocena srodokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w sktad ktorej wchodza 3 osoby,

w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora
w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
instytutami prowadzacymi szkolg¢. Dyrektor instytutu prowadzacego szkole, promotor,
promotor pomocniczy ani kierownik specjalizacji, z wyjatkami okreslonymi w ust. 3, nie
moze by¢ cztonkiem komisji ani bra¢ udzialu w jej pracach w jakiejkolwiek formie.

. W przypadku, gdy zaden z czlonkéw komisji, o ktérej mowa w ust. 2, nie jest zatrudniony

w ktorymkolwiek z instytutow prowadzacych szkote, kierownik specjalizacji uczestniczy
w pracach komisji w charakterze obserwatora. W pozostatych wypadkach kierownik
specjalizacji moze uczestniczy¢ w pracach komisji w charakterze obserwatora wylacznie
na jej wniosek.

. Czlonkéw komisji, o ktérej mowa w ust. 2, powotuje Rada Programowa sposrod

kandydatow wskazanych przez Rade Naukowa instytutu, przy ktérym afiliowany jest dany

doktorant. W przypadku MIBMiK kandydatéw wskazuje Rada Kierownikoéw
Laboratoridow.

. We wszystkich pracach komisji bierze udzial przedstawiciel samorzadu doktorantéw

w charakterze obserwatora, niebedacy doktorantem, wobec ktérego przeprowadzana jest
ocena srodokresowa.

§17

. Kierownik specjalizacji, po konsultacji z komisja, o ktérej mowa w § 16 ust. 2, wyznacza

termin oceny $rédokresowej dla doktorantéw ksztalcacych sie w ramach danej specjalizacji
oraz podaje ten termin do ich wiadomosci nie pézniej niz na 60 dni przed ta ocena.

. Doktorant, nie pézniej niz na 30 dni przed wyznaczonym terminem oceny srédokresowej,

sktada do kierownika specjalizacji zaopiniowane przez promotora, promotoréw albo
promotora i promotora pomocniczego sprawozdanie $rodokresowe z wykonania

indywidualnego planu badawczego. Wzor sprawozdania $rodokresowego okresla Rada
Programowa.

. Komisja przeprowadzajaca oceng¢ $rodokresowa dokonuje szczegétowej analizy

sprawozdania srodokresowego, w szczegdlnosci poréwnujgc je z trescig indywidualnego
planu badawczego, oraz przeprowadza rozmowe z doktorantem na temat postepow
w realizacji indywidualnego planu badawczego, napotkanych trudnosci oraz perspektyw
dalszej realizacji planu.

§ 18

. Ocena $roédokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.
. W przypadku negatywnego wyniku oceny $rodokresowej, doktorant w terminie 7 dni od

dnia przekazania mu informacji o wyniku moze zlozy¢ wniosek do Rady Program wej
0 ponowne przeprowadzenie oceny. \

\ /



3. Po zlozeniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, Rada Programowa powoluje czlonkow
komisji do dokonania ponownej oceny $rodokresowej, a kierownik specjalizacji wyznacza
termin ponownej oceny S$rodokresowej. Czlonkami komisji, powolywanymi sposrod
kandydatow wskazanych przez Rad¢ Naukowa, instytutu, przy ktérym afiliowany jest dany
doktorant, a w przypadku MIBMiK przez Rade Kierownikéw Laboratoriow, nie moga by¢
osoby, ktore braty juz udzial w przeprowadzeniu oceny srodokresowej tego doktoranta.

4. Czlonkowie komisji, o ktérej mowa w ust. 3, ponownie dokonujg czynnosci, o ktorych
mowa w § 17 ust. 3, oraz ustalaja pozytywny albo negatywny wynik oceny srodokresowej.

5. Ostatecznym wynikiem oceny srédokresowej w rozumieniu ustawy i § 28 ust. 1 pkt 1 jest
wynik pozytywny, wynik negatywny ustalony w trybie ust. 2-4 albo wynik negatywny
ustalony w trybie zwyktym po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Ostateczny wynik oceny $rodokresowej wraz z uzasadnieniem jest jawny.

§19

1. Kierownik specjalizacji, na wniosek doktoranta, moze przedtuzy¢ termin zlozenia
rozprawy okreslony w indywidualnym planie badawczym w szczegdlnych przypadkach,
uzasadnionych zwtaszcza:

konieczno$cig przeprowadzenia dodatkowych badan, ktérych efektem ma by¢ rozprawa;

sytuacjg zdrowotng lub osobistg doktoranta;

przedluzania si¢ badan, ktorych efektem ma by¢ rozprawa, z innych powodéw niezaleznych

od doktoranta

— nie dtuzej jednak niz o 2 lata.

2. Do wniosku o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy dolacza si¢ dokumenty
potwierdzajace wystgpienie okolicznosci uzasadniajacych konieczno$é przedhuzenia
terminu.

3. Doktorant, w uzasadnionych przypadkach i za zgoda kierownika specjalizacji, moze
uzyskac urlop od ksztalcenia w szkole, nie dtuzej jednak niz na okres 1 roku. Na czas
trwania urlopu przerywa si¢ wzgledem tego doktoranta bieg programu ksztalcenia.

4. Ksztalcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy. W takim przypadku termin zlozenia rozprawy jest odpowiednio
przedtuzany o okres zawieszenia, o ktdrym mowa w zdaniu poprzednim.

§20
Doktorant ma prawo do:

1) korzystania ze zbioro6w bibliotecznych, laboratoriéw, sprzetu i aparatury badawczej
stron tworzacych szkole w zakresie niezbgednym do realizacji programu ksztalcenia i
indywidualnego planu badawczego;

2) opieki promotora, promotoréw albo promotora i promotora pomocniczego nad
realizacja indywidualnego planu badawczego.

§21

1. Doktorantowi, ktéry uzyskal stopien doktora w wyniku ukonczenia szkoty, okres

ksztalcenia w szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od ktérego zaleza

uprawnienia pracownicze.
2. Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztatcenia w szkole z powodu:

1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika
naukowego;

2) zaprzestania ksztalcenia doktorantéw w danej dyscyplinie
— okres ksztalcenia w szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza si¢ do okresu pracy, od kt(zire 0
zalezg uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora. r



§22
I. Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w  wymiarze
nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku.
2. Doktorant moze ubiega¢ si¢ o zakwaterowanie w miejscach hotelowych instytutow
prowadzacych szkote.
3. Doktorant moze ubiega¢ si¢ o kredyt studencki. Przepisy o kredytach studenckich stosuje
si¢ odpowiednio, z tym ze:
1) kredyt moze otrzyma¢ doktorant, ktory nie ukonczyt 35. roku zycia;
2) kredyt jest udzielany na okres ksztalcenia w szkole doktorskiej tylko raz, nie dtuzej niz
na 4 lata.
§23
Doktorant ma obowigzek:
1) postepowaé zgodnie z regulaminem szkoty;
2) realizowa¢ program ksztalcenia i indywidualny plan badawczy w godzinach
uzgodnionych
z promotorem i dopuszczalnych wewnetrznymi przepisami danego instytutu;
3) prowadzi¢ badania w sposob rzetelny i zgodny z zasadami etyki.

§ 24

I. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

2. Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze
przekroczy¢ 4 lat.

3. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu
ksztalcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktérym mowa w § 30 ust. 3.

4. Wysokos¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi:

1) 37% wynagrodzenia profesora, o ktorym mowa w art. 137 ust. 2 ustawy — do miesigca,
w ktorym zostata przeprowadzona ocena srodokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora, o ktorym mowa w art. 137 ust. 2 ustawy — po
miesigcu, w ktérym zostata przeprowadzona ocena $rédokresowa.

5. W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzyfiskiego, z tym ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesiecznego stypendium
doktoranckiego, o ktorej mowa w ust. 4, przyshugujacego w dniu zlozenia wniosku o
zawieszenie.

6. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwiekszonej o 30%
kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.

7. Doktorant, ktory zlozyl rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztalcenia, jednak nie dhuzej
niz przez 6 miesigcy; przepis ust. 2 stosuje sig.

8. Stypendium doktoranckie wyptlaca instytut, przy ktérym dany doktorant jest afiliowany.
Stypendium jest wyplacane ze $rodkow subwencji danego instytutu lub ze $rodkow
pochodzacych z zewnetrznych Zrodet finansowania.

9. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt/%i 3
ustawy; /o



2)

3)

po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym polowe pelnego wymiaru czasu pracy,
wysokos¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesiecznego stypendium, o ktorej
mowa w ust. 4 pkt 2;

ktéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

10. Doktorant jest zobowigzany niezwlocznie poinformowaé dyrektora instytutu
odpowiedzialnego za specjalizacje, ktora realizuje, o wystapieniu jakichkolwiek przyczyn
wplywajacych na dopuszczalno$¢ pobierania stypendium doktoranckiego lub jego
wysokos¢.

§25

Doktorant moze otrzymywa¢ dodatkowo inne stypendiana zasadach 1 w trybie
przewidzianych w odrgbnych przepisach.

§ 26

1. Doktorantowi nadaje si¢ kolejny, w ramach szkoty, numer albumu.
2. Do albumu wpisuje si¢ nastepujace dane dotyczace doktoranta:

1)

8)
9)

numer albumu,

date rozpoczecia ksztatcenia w szkole,

imiona i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato,

informacje o dokumentach stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o przyjecie do
szkoty,

nazwe uczelni, numer oraz dat¢ i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiow
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich, a w przypadku osoby, ktora zostala
przyjeta do szkoly bedac absolwentem studiow pierwszego stopnia lub studentem,
ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych studiow magisterskich — nazwe uczelni, numer
oraz date i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia lub
zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku jednolitych studiéw magisterskich,
specjalizacje, w ktoérej doktorant podjal ksztalcenie,

instytut, przy ktérym doktorant jest afiliowany,

10) date i przyczyne opuszczenia szkoty.

§27

1. Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.
2. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sig:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

dokumenty wymagane od kandydata do szkoty,

dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty,
podpisany przez doktoranta akt slubowania,

potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta i jej duplikatow,
indywidualny plan badawczy, a jezeli indywidualny plan badawczy byt zmieniany —
takze dokumenty potwierdzajgce zmiang planu,

dokumenty potwierdzajace przebieg ksztalcenia, w szczego6lnosci terminowos¢
realizacji programu ksztalcenia, formy weryfikacji osiagnie¢ doktoranta uzyskanych
w ramach zaje¢ w danym semestrze lub roku, uzyskane oceny, okresy zawieszenia
ksztalcenia i urlopéw od ksztalcenia lub przedtuzania terminu zlozenia roz},pf’c\wy
doktorskiej, /]
sprawozdania semestralne z realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego ple?nu
badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsigwzig¢ i uzyskanych osiggniec.
sprawozdanie $rodokresowe oraz dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie cTny
srodokresowej, w tym jej ostateczny wynik wraz z uzasadnieniem, \\

/

\\/



9) decyzje dotyczace przebiegu ksztalcenia,
10) rozprawe doktorska, ktorej ztozenie zakonczylo ksztatcenie w szkole,
11) zwrécong przez doktoranta legitymacje.

§28
I. Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej;
2) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym:;
3) rezygnacji z ksztalcenia.
2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:
1) niezadowalajacego postgpu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
2) niewywigzywania si¢ z obowiazku postepowania zgodnie z regulaminem szkoty lub
realizacji programu ksztalcenia i indywidualnego planu badawczego.
3. Skreslenie z listy doktorantéw nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przyshuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§29
1. Ksztalcenie doktoranta konczy sie¢ zlozeniem rozprawy zaakceptowanej przez promotora
albo promotorow.
2. Prawa doktoranta wygasaja z dniem ukonczenia ksztatcenia lub z chwila, z ktérg decyzja
o skresleniu z listy doktorantdéw stata si¢ ostateczna.
3. Legitymacja doktoranta podlega zwrotowi z chwilg ukoniczenia ksztalcenia lub z chwilg,
z ktora decyzja o skresleniu z listy doktorantow stala sie ostateczna.

§ 30

I. W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantéw w ramach danej specjalizacii,
doktorantom zapewnia si¢ kontynuowanie ksztalcenia w ramach innej specjalizacji,
obejmujacej te same dyscypliny, przy czym koszty ksztalcenia doktoranta w ramach
specjalizacji, na ktorg zostal przeniesiony, ponosi instytut, ktory byt odpowiedzialny za
specjalizacje, w ramach ktorej zaprzestano ksztalcenia doktorantow.

2. W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w danej dyscyplinie, instytut
odpowiedzialny za zaprzestanie ksztalcenia zapewnia doktorantom przygotowujacym w tej
dyscyplinie rozprawe doktorska mozliwo$¢ kontynuowania ksztalcenia w innej szkole
doktorskiej w tej dyscyplinie.

3. W przypadku braku szkoly doktorskiej prowadzacej ksztalcenie w danej dyscyplinie,
instytut odpowiedzialny za zaprzestanie ksztalcenia pokrywa osobom, ktére utracily
mozliwos¢ ukonczenia ksztalcenia, koszty postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora w trybie eksternistycznym.

§ 31
Ilekro¢ w przepisach niniejszego regulaminu mowa jest o radzie naukowej instytutu,
w  przypadku Miedzynarodowego Instytutu Biologii Molekularnej i Komorkowe;j
w Warszawie nalezy przez to rozumie¢ Miedzynarodowy Komitet Doradczy.

§ 32
Wszelkie watpliwosci interpretacyjne powstale na tle niniejszego regulaminu albo kwestie
w nim nieuregulowane bedzie rozstrzyga¢ Rada Programowa.

§33 ///‘)
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r,/ v
RZEWODNICZACY RADY NAUKOWEJ
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