Centrum Onkologii-Instytut im. Marii Sktodowskiej - Curie w Warszawie,
najwigksza placowka onkologiczna w Polsce, poszukuje kandydatéw/tek na:

Inspektor nadzoru w zakresie instalacji i urzadzen wentylacyjnych

Nr ref. INB/01/2019
Miejsce pracy: Warszawa

Wymagania:

wyksztatcenie Srednie techniczne,

uprawnienia SEP ,D” (pomiary) powyzej 1 kV,

praktyka w zawodzie co najmniej 3 lata,

znajomos¢ zagadnien dotyczacych wentylacji mechanicznej nawiewno — wywiewnej, klimatyzacji, oraz z
zakresu chodnictwa

wiedza z zakresu przygotowywania przedmiotu zamdwienia do procedury przetargowe;
odporno$¢ na stres,

terminowos¢,

wielozadaniowos¢,

umiejetno$¢ pracy w zespole,

komunikatywno$¢

uprawnienia budowlane w zakresie instalacji i urzadzen wentylacyjnych,
kosztorysowanie przy uzyciu Norma Pro

Mile widziane:
o dobra znajomo$¢ pakietu MS Office,
e dyspozycyjnose,
o doswiadczenie w pracy przy systemach wentylacji i klimatyzacji w obiektach stuzby zdrowia (szpitale)

Do zadan na ww. stanowisku nalezeé bedzie miedzy innymi:

o Utrzymywanie w sprawnosci systemdw, instalacji i urzadzen wentylacji mechanicznej, agregatéw
chtodniczych, chtodni i klimatyzatoréw, na terenie COl,

o Doz6r oraz wspotpraca z firmami zewnetrznymi w zakresie konserwacji oraz prac remontowych

e Przygotowywanie i nadzor nad remontami i inwestycjami w zakresie instalacji wentylacji mechanicznej i
klimatyzacji.

e Administracja bazg CRO

Oferujemy:

o stabilne warunki zatrudnienia (umowa o prace)
e wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejetnosci
e prace w placowce o ugruntowanej pozycji na rynku

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie aplikacji (CV) do dnia 31 stycznia 2019 r., w wersji elektronicznej na
adres e-mail: rekrutacjia@coi.pl wpisujac w temacie: ,,Inspektor Nadzoru - INB/01/2019”.

Jednoczes$nie zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami/kami.

Prosimy o zawarcie w przesytanej aplikacji zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam _zgode Centrum _ Onkologii - Instytutowi _im. _Marii _Sktodowskiej-Curie
Z_siedzibg w_Warszawie (02-034), ul. Wawelska 15B, na przetwarzanie danych osobowych



mailto:rekrutacja@coi.pl

zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb procesu rekrutacji Samodzielne Stanowisko Pracy ds.

Audytu Wewnetrznego.

Informacja dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1), zwanego dalej RODO,
informuje, iz:

1.

10.

Administratorem danych jest Centrum Onkologii — Instytut im. Marii Sktodowskiej Curie w
Warszawie  (02-034), ul. Wawelska 15B, adres do korespondencji: Warszawa
(02-781), ul. Roentgena 5.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W Centrum Onkologii — Instytucie im. Marii Sktodowskiej Curie w Warszawie (02-781), ul.
Roentgena 5 zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, dane kontaktowe:
nr telefonu: 22 54-62-889, e mail: iod@coi.pl.

Cele przetwarzania danych osobowych:

Dane osobowe kandydatoéw do pracy sg zbierane w celu niezbednym dla realizowanych proceséw
rekrutacyjnych.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego.

Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze
(podstawa prawna z art. 6 ust. 1 lit. c RODO)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 poz. 108, z p6zn. zm.) oraz
wydane na jej podstawie akty wykonawcze.

Informacje o odbiorcach danych osobowych: Dane osobowe kandydatéw do pracy nie sq
ujawniane innym odbiorcom.

Okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane: Dane osobowe sg przechowywane
do czasu zakorczenia procesu rekrutacyjnego, ale nie dtuzej niz 3 miesigce od dnia przestania CV.
Uprawnienia z art. 15-21 RODO:

Przystugujg Pani/Panu prawa do Zzadania od Administratora dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych lub
do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

Prawo do wniesienia skargi:

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez Administratora narusza przepisy
RODO.

Obowiazek podania danych:

Podanie przez kandydatéw do pracy danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Brak podania
niniejszych danych uniemozliwi uwzglednienie Pani/Pana w prowadzonym procesie rekrutacyjnym.
Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji:

Pani/Pana dane nie bedq przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w oparciu
o profilowanie.



