Centrum Onkologii-Instytut im. Marii Sktodowskiej - Curie w Warszawie,
najwigksza placowka onkologiczna w Polsce, poszukuje kandydatéw/tek na stanowisko:

Inspektor Nadzoru Robét Elektrycznych
Nr ref. INE/18/2018

Miejsce pracy: Warszawa

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,

staz pracy minimum 5 lata w branzy budowlanej na stanowisku inspektora nadzoru i/lub kierownika
robot iflub inzyniera budowy,

dobra znajomos¢ prawa budowlanego i pozostatych przepisdw techniczno-budowlanych,
umiejetnos¢ kosztorysowania i weryfikacji kosztoryséw,

umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej zwigzanej z wykonywanymi czynnosciami,

biegta obstuga MS Office (WORD, EXCEL) oraz programu do kosztorysowania NORMA Pro,
posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacii elektrycznych,

mozliwo$¢ wykonywania samodzielnych funkciji technicznych w budownictwie (aktualne zaswiadczenie z
wiasciwej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa),

umiejetnos¢ formutowania wnioskoéw i pisania pism zwigzanych ze stanem technicznym w lokalach
i budynkach,

umiejetno$¢ przygotowywania dokumentéw do procedury przetargowej wg ustawy PZP,
odpornos¢ na stres,

terminowos¢,

wielozadaniowosc,

umiejetno$é pracy w zespole,

komunikatywnosc.

Do zadan na ww. stanowisku naleze¢ bedzie miedzy innymi:

przygotowanie i nadzorowanie inwestycji budowlanych i remontow, wtgcznie z przygotowaniem
i weryfikacjg dokumentaciji projektowych realizowanych przez podmioty zewnetrzne,
realizowanie planu rzeczowo-finansowego poprzez nadzor nad przebiegiem inwestycji oraz
terminowe rozliczenie wykonawcdw z wykonanych remontéw w zakresie robét elektrycznych,
dokonywanie wizji technicznych i ocena stanu technicznego obiektow budowlanych,

kontrola i rozliczanie czynno$ci okresowych kontroli budynkow realizowanych przez
wykonawcéw na podstawie odrebnych umow,

kontrola, odbior i rozliczanie robét budowlanych,

archiwizacja dokumentaciji.

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace;
warunki do poszerzania wiedzy praktycznej;
prace w placéwce o ugruntowanej pozycji na rynku

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie aplikacji (CV) do dnia 30 czerwca 2018 r., w wersji elektronicznej na
adres e-mail: rekrutacja@coi.pl wpisujac w temacie: ,,Nr ref. INE/18/2018”.

Dokumenty aplikacyjne niezawierajgce ponizszej klauzuli nie beda rozpatrywane:

Jednoczes$nie zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami/kami.




Informacija dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str.
1), zwanego dalej RODO, informuje, iz:

1. Administratorem danych jest Centrum Onkologii — Instytut im. Marii Sktodowskiej Curie w Warszawie (02-034),
ul. Wawelska 15B, adres do korespondencji: Warszawa (02-781), ul. Roentgena 5.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W Centrum Onkologii — Instytucie im. Marii Sktodowskiej Curie w Warszawie (02-781), ul. Roentgena 5 zostat wyznaczony
Inspektor Ochrony Danych, dane kontaktowe: nr telefonu: 22 54-62-889.

3. Cele przetwarzania danych osobowych:

Dane osobowe kandydatéw do pracy sg zbierane w celu niezbednym dla realizowanych procesow rekrutacyjnych.

4, Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Konsekwencjg,
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwo$ci przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego.

Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (podstawa prawna z art. 6
ust. 11it. c RODO)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 poz. 108, z pdzn. zm.) oraz wydane na jej podstawie akty
wykonawcze.

5. Informacje o odbiorcach danych osobowych: Dane osobowe kandydatéw do pracy nie sg ujawniane innym odbiorcom.
6. Okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane: Dane osobowe sg przechowywane do czasu zakoriczenia
procesu rekrutacyjnego.

7. Uprawnienia z art. 15-21 RODO:

Przystugujg Pani/Panu prawa do zadania od Administratora dostepu do tre$ci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych lub do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

8. Prawo do wniesienia skargi:

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez Administratora narusza przepisy RODO.

9. Obowiazek podania danych

Podanie przez kandydatéw do pracy danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Brak podania niniejszych danych
uniemozliwi uwzglednienie Pani/Pana w prowadzonym procesie rekrutacyjnym.

10. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym w oparciu o profilowanie.



